Municipalidad
deLince

563"

INFORME No. -2009-MDL-OAF/URH

A ; Sr. César Zegarra Farromeque
Jefe de la Oficina de Tecnologia de Informacién y Procesos

DE : Ing. Victor Romero Cardenas
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Asunto : Publicacion en el Portal de la pagina web de la
Municipalidad.
Fecha ¥ Lince, 30 de Enero de 2009

Mediante el presente, me dirijo a usted con la finalidad de solicitarle publicar en el portal de la pagina web de la
Municipalidad los siguientes términos de referencia para la convocatoria de personal Contrato Administrativo de
Servicios CAS para el mes de Febrero 2009, segun requerimientos adjuntados a la presente:
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

- 01 Apoyo Administrativo — atencion en modulo

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
Sub Gerencia de Serenazgo

- 04 serenos
Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

Vi WIUNICIPALILDAY
@ ’ -

Victor Adridn 1

Jefe de Unidad de F;"z

NOTA:
Se adjunta terminos de referencia



CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

La Municipalidad de Lince requiere contratar bajo la modalidad de contrato administrativo de

servicios en los puestos acorde a los requerimientos que se describen a continuacion.

Documentos obligatorios a presentar:

1.- Curriculum vital documentado y actualizado (rubricado en cada hoja).

2. - Declaracion Jurada de no tener impedimento para contratar con el Estado y no tener
antecedentes policiales ni penales.

3.- Fotocopia simple de Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.

Presentar documentos en sobre Manila A-4 cerrado, dirigido a la Unidad de Recursos
Humanos indicando el servicio al que postula.

De faltar alguno de los documentos antes sefialados, se procedera a la exclusion de la
propuesta presentada al proceso de seleccion correspondiente..

Recepcion de documentos:

Dia . De: 30 de enero, 02,03,04 y 05 de Febrero
20009.

Horario : De 08:30 hrs. A 16:30 hrs (refrigerio de 13:00
a 14:00 hrs).

Lugar : Unidad de Recursos Humanos, sito en Av.

Juan Pardo de Zela N° 480 — 4to piso —-Lince

Etapas del proceso:

Convocatoria ; Del 30 de enero al 05 de febrero de 2009.
Seleccion : 06 de Febrero 2009
Publicacién de resultados ; El 09 de Febrero de 2009 en el periédico

Mural de la Municipalidad de Lince. Sito en Av.
Juan Pardo de Zela N° 480 — 4to piso- Lince




Oficina de Administracién y Finanzas
Unidad de Recursos Humanos

TERMINOS DE REFERENCIA

Convocatoria N° 00007-2009-01
Contratacién Administrativa de Servicios — Comité de Seleccién de Contrataciones
Administrativas de Servicios

VACANTES: 01

RECEPCION DE POSTULACIONES: DEL 30-Ene-2009 AL 05-Feb-2009

1.-
2.
3.
4.-
a)
b)
c)
d)
5.-

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO:
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
OBJETO DEL SERVICIO:

Contratacién de una persona natural para que preste servicios en modulo de atencién y
orientacion al publico.

REQUISITOS DEL POSTULANTE:

- Persona natural, estudiante minimo 6 ciclo de estudios universitarios de preferencia en
las carreras de administracion, ingenieria industrial, derecho o afines.

- Experiencia no menor de dos (2) afios en atencién al publico.

- No estar incluido en el Registro de inhabilitacion para contratar con el Estado.

- Haber realizado trabajos relacionados en atencién y orientacién al publico en general.

ACTIVIDADES A REALIZAR:
Atencién del Modulo de Atencién al Vecino:

Facilitadora de Gestion.

Seguimiento segin TUPA de los expedientes que tengan que cumplir con la Ley del
Silencio Positivo.

Recepcion y seguimiento de quejas y reclamos.

Orientacion al contribuyente para la atencion de los Médulos de la Gerencia de Desarrollo
Urbano.

CONTRAPRESTACION ECONOMICA:

S/. 1,300.00







