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A : Eot, Fisbirto Galics Seiilc RO e PV ce

Jefe de la Oficina de Tecnologia de Informacion y Procesos (e)
DE : Ing. Victor Romero Cardenas

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Asunto : Publicacion en el Portal de la pagina web de la

, Municipalidad.

Fecha 3 i_ince, 21 de Junio de 2010

Mediante el presente, me dirijo a usted con la finalidad de solicitarle publicar en el portal de la
pagina web de la Municipalidad los siguientes términos de referencia para la convocatoria de
personal Contrate Administrativo de Servicios CAS para el mes de Julio 2010, segin
requerimientos adjuntados a la presente:

OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO
- 01 Apoyo Administrativo.

GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES
- 01 Jardinero

SUB GERENCIA DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS Y SANEAMIENTO AMBIENTAL
- 10 Personal de Barrido de Calles

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
SUB GERENCIA DE SERENAZGC

- 30 Serenos.

- 08 Chéferes

- 04 Supervisores

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
- 01 Inspector Técnico

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,




CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

La Municipalidad de Lince requiere contratar bajo la modalidad de contrato administrativo de

servicios en los puestos acorde a los requerimientos que se describen a continuacién.

Documentos obligatorios a presentar:

1.- Curriculum vital documentado y actualizado (rubricado en cada hoja).

2.- Declaracién Jurada de no tener impedimento para contratar con el Estado y no tener
antecedentes policiales ni penales.

3.- Fotocopia simple de Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.

Presentar documentos en sobre Manila A-4 cerrado, dirigido a la Unidad de Recursos
Humanos indicando el servicio al que postula.

De faltar alguno de los documentos antes sefialados, se procedera a la exclusion de la
propuesta presentada al proceso de seleccién correspondiente..

Recepcion de documentos:

Dia : De: 21,22,23,24 y 25 de junio 2010

Horario : De 08:30 hrs. A 16:30 hrs (refrigerio de 13:00
a 14:00 hrs).

Lugar ] Unidad de Recursos Humanos, sito en Av.

Juan Pardo de Zela N° 480 — 4to piso —Lince

Etapas del proceso:

Convocatoria : Del 21 al 25 de junio 2010
Seleccién ; 30 de junio 2010
Publicacién de resultados : El 30 junio 2010

en el periddico
Mural de la Municipalidad de Lince. Sito en Av.
Juan Pardo de Zela N° 480 - 4to piso- Lince
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Tengoe el agrado de dirigirme a usied para agraaeﬁEf se sirva gisponer la contratacién de
un personal bajo el Régimen del Contrate Administrative de Servicio a partir del 01 de julio

del 2010, considerando que se cuenta con

disponibiiidad presupuestaria para tal

contratacion, ] locur la Ofici laneamiento v Presupuesto
contratacion, segln consta en el documento de ia Oficina de Plane toy P t

gue se adiunta.-

| N° | Obj. dei servicio Junio Julio Observaciones
| 07 iApoyo adm. 5/.850.00 5/.850.00 Requerimiento  de
‘ | 01 CAS a partir del
L 01-07-2010
TOTAL s/. 850.00 i s/. 850.00
Para fal efecto, se adjunta
= Disposicion presupusstaria
= Términos de |a referencia
tentamente -
T 1 JUN “8i
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MEMORANDO N° 219-2010-MBL-OPP
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A ; Abog. Nilton Alfaro Pefia
Jefe de la Unidad de Tramite Documentario

Ref : Informe N° 405-2010-MDL-OSG/UTDA

Asunto : Disponibilidad presupuestaria por reemplazo

Fecha Lince, 18 de junio de 2010

Es grato dirigirme a usted en atencién al documento de la
referencia, con la finalidad de comunicarle que cuenta con
disponibilidad presupuestal para la contratacién de un CAS en
calidad de reemplazo por el monto mensual de S/.850.00.- a
partir del 01 de julio 2010.

En tal sentido, podra continuar con el tramite correspondiente de
acuerdo a la disponibilidad financiera emitida por el area
competente.

Atentamente,

RGirbs
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OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
Linidad de Tramite Documentario y Archivo

TERMINOS DE REFERENCIA - CAS

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO:

Linidad de Tramite Documentario y Archivo

OBJETO DEL SERVICIO

I

Fl presente requerimiento tiene por finalidad contratar a una persona natural
para brindar sus servicios como apoyo administrativo en Mensajeria Interna y
txterna en la Unidad de Tramite Documentario y Archivo.

3. REQUISITOS DEL CONTRATADO:

< Perspna capacitada para el reparto de la Mensajeria Interna y Externa,
Revision v Foliacion de expedientes para el archivo de las diferentes areas.

4. ACTIVIDADES A REALIZAR

@,
o

Notificacion de Resoluciones.

Notificacion de Notificaciones, Cartas y Oficios de las diferentes areas.
Revision y Foliacion de Expedientes para el Archivo de las diferentes areas.
Recepcion en el sistema de los expedientes para el archivo.

% Otras funciones que requiera la unidad.
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5. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
Sels meses

& MIONTO TOTAL DE LA CONTRATACION
85000 X 6 Meses = 5100.00

P FORMA DE PAGO:

5/ 850.00 Nuevos Soles Mensuales
Los servicios prestados serdn pagados en forma mensual, previa presentacion
T

de iz Conformidad el Servicio, Informe de Actividades realizadas y Recibo de
Honorarios.

£ RFESPONSABLE DEL OTORGAMIENTC DE CONFORMIDAD DEL

SERVICIO:

Jefe de La Unidad de Tramite Documentario y Archivo
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MEMORANDUM N° 208 -2010-

MUNICIPALIDAD DE LINCE
OFICINA DE
ADMINISTRAGION Y FIRANZAS |
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ECON. LYDIA ESTELA ARESTEG]
Jefe de la Oficina de AdministrabicRee

CONTRATACION SERVICIO CAS

Memorandum N° 221-2010-MDL-OPP

LINCE, 18 DE JUNIO DEL 2010

De acuerdo a lo indicado por la Oficina de

Planeamiento vy

solicito a usted la contratacion de 01 personal
Contrato Administrativo de Servicios (CAS),

jardinero, quien iniciara sus labores

Presupuesto, sobre la existencia presupuestal,

bajo el Régimen de
para labores de

a partir del 01 de Julio del afio en

curso, en reemplazo de la Sra. Gladys Vilma Santos Garcia. Se

anexan los términos de referencia respectivos.

Es preciso mencionar que el presente requerimiento cuenta con:

-Disponibilidad Presupuestal
-Términos de Referencia
-Autorizacion de Gerencia Municipal

N° Centro de Costo Servicio a Julio 2010 Observaciones
prestar
Requerimiento  de 01
1 GSAC-Mantenimiento de | Jardinero 700.00 CAS a partir del
Parques y Jardines 01.07.10 (REEMPLAZQ)

* Contraprestacion comprendida hasta Agosto-201

Fuente

Atentamente,
== MUNICIFALIDAD DE LINCE

NEIL M]CA RADE NIfi0 DF GUZMAN

GERENCIA DE SER\ICIOS A LA CIUDAD

: Requerimiento CAS - Gerencia de Servic
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MEMORANDO N° 22° ?UT@”WL OPP

Oficina de Planeamiento y Presupuesto i

A ! Sr. NEIL ANDRADE NINO DE GUZMAN
Gerente de Servicios a la Ciudad

Asunto ; Disponibilidad Presupuestal

Referencia : Memorando N° 198-2010-MDL-GSAC

Fecha : Lince, 18 de Junio de 2010

Es grato dirigirme a usted en atencion a los documentos de la
referencia, con la finalidad de comunicarle que cuenta con
disponibilidad presupuestaria para la contratacion de un CAS,
en calidad de reemplazo de Gladys Vilma Santos Garcia por la
suma de S/.700.- mensuales a partir de julic 2010.

En tal sentido, podra continuar con el tramite correspondiente de
acuerdo a la disponibilidad financiera emitida por el area
competente.

Atentamente,

@mumw LADAL DE Lanee
Ol y 7
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Jele s la Oficing de Maneginior oy
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Oficina de Administracién y Finanzas
Unidad de Recursos Humanos

TERMINOS DE REFERENCIA - CAS

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO:
Gerencia de Servicios a la Ciudad
2. OBJETO DEL SERVICIO
Brindar un optimo servicio de mantenimiento de los parques y jardines del Distrito.
3. REQUISITOS DEL POSTULANTE:
= Experiencia minimo 01 afio.
4, ACTIVIDADES A REALIZAR
= Mantenimiento y conservacion de areas verdes de las avenidas, calles, parques, plazas,
bermas centrales y laterales del distrito
= Actividades de jardineria como: corte césped, poda de arboles y arbustivas, propagacion
de semillas, abono de arboles y flores de estacién y perennes
= Manejo de herramientas propias del servicio
= Informe diario de las novedades y ocurrencias presentadas durante el desarrollo del
servicio.
5. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
Del 01.07.2010 al 31.08.2010
MONTO TOTAL DE LA CONTRATACION
S/. 1,400.00 (Mil Cuatro cientos y 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO:

S/. 700.00
Los servicios prestados seran pagados en forma mensual, previa presentacion de la
Confermidad el Servicio, Informe de Actividades redlizadas’y Recibe-de Honorarios

8. RESPONSABLE DEL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
Sr. Neil Michael Andrade Nifio de Guzman
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LINCE
GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
Subgerencia de Gestion de Residuos Solidos y Saneamiento A
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PARA ; ECO. LYDIA ESTELA ARESTEGU| CANALES
Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas

ASUNTO E REQUERIMIENTO CONTRATQ ADMINISTR&'& VO
DE SERVICIOS (CAS) - REEMPLAZO

REFERENCIA Memorando N° 220-2010-MDL-OPP

FECHA 2 Lince, 18 de Junio del 2010

Por medio del presente solicito a su despacho, se
gestione el tramite correspondiente del requerimiento de Diez (10) operarios
CAS en calidad de REEMPLAZO, para el servicio de barrido de calles, personal
que laborara a partir del 01.07.2010, con un monto mensual de S/. 600.00.

Adjunto copia del documento de la referencia en el
cual, la Oficina de Planeamiento y Presupuestal comunica la existencia de
disponibilidad presupuestal para dicha contratacién.

Atentamente,
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ia de Planeamiento y Presupuesto

Ing. Charlie Farfan Carrillo _
Sub-Gerente de Gestion Residuos Sélidos y
Saneamiento Ambiental

Asunto . Disponibilidad Presupuestal

Referencia :  Informe N° 120-2010-MDL-GSAC/SGRS

Fecha . Lince, 18 de junio de 2010

Es grato dirigirme a usted en atencién al documento de la
referencia, con la finalidad de comunicarle que cuenta con
disponibilidad presupuestal para la contratacion de 10 personas
para el barrido de calle en calidad de reemplazo en el mes de
julio 2010, por el monte mensual de S/. 600.- cada una.

En tal sentido, podra continuar con el tramite correspondiente de
acuerdo a la disponibilidad financiera emitida por el area
competente.

Atentamente,

m:%_/v_wm HOIPALIDAD DE LINCE
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Oficina de Administracion y Finanzas
Unidad de Recursos humanos

TERMINOS DE REFERENCIA-CAS

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO:
Sub-Gerencia de Gestion de Residuos Sdlidos y Saneamiento Ambiental

2. OBJETO DEL SERVICIO:
Conservar limpias las calles y avenidas. Presentando una buena imagen del
ornato

3. REQUISITOS DEL CONTRATADO

Hombre — Mujer de 18 a 50 afios

Buena Salud y buen estado fisico

Experiencia (no indispensable) en barrido de calles o labor de limpieza
Secundaria completa (minimo)

Disponibilidad inmediata

Turnos rotativos

Trabajo en equipo

Certificado médico

4. ACTIVIDADES A REALIZAR:
« Barrido de calles y parques del Distrito

5. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
Indefinido

6. MONTO TOTAL DE LA CONTRATACION:
600.00

FORMAS DE PAGO:

S/. 600.00 Nuevos Soles mensuales

Los servicios prestados seran pagados en forma mensual, previa presentacion
de la Conformidad del Servicio, Informe de Actividades realizadas y Recibos por
Honorarios.

RESPONSABLE DEL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
Ing. Neil Andrade Nific de Guzman

Gerente de Servicios a la Ciudad

Ing. Charlie Farfan Carrillo

Sub Gerente de Gestién de Residuos Solidos y Saneamiento Ambiental
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A : Sra. Estela Arestegui Canales
Jefe de Oficina de Administracién y Finanzas

DE i Sr. Javier Alfredo Leonardo La Rosa
Sub. Gerente de Serenazgo (‘e)

ASUNTO B CONTRATACION DE PERSONAL DE SERENAZGO (CAS)
MES JULIO 2010

FECHA 3 Lince, 18 de Junio de 2010

Mediante el presente solicito a Ud. tenga bien disponer la contratacion de
ﬁ., personal por reemplazo para el Servicio de Serenazgo para el mes de Julio del presente afio,
considerando que se cuenta con disponibilidad presupuestal para a contratacion segin detalle:

o 10 Serenos Sl. 800.00 (por cada uno)
» 70 Serenos Si. 900.00 (por cada uno)
e (16 Choferes Sl. 1200.00 (por cada uno)
e (13 Choferes Sl 1100.00 (por cada uno)
e {4 Supervisores Sl 1500.00 (por cada uno)

on aprensnafaininenssneesernbesanssinn
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A : Sr. Javier Lecnardo La Rosa
Subgerente de Serenazgo (e)

Asunto . Disponibilidad Presupuestaria
Referencia :  Informe N* 135-2010-MDL-GSC/SS

Fecha . Lince, 18 de junio de 2010

Es grato dirigirme a usted con la finalidad de comunicarle gue
cuenta con disponibilidad presupuestaria para la contratacion del
personal en calidad de reemplazo segln el detalle del
documento de la referencia a partir del mes de julio 2010,

En tal sentido, podra continuar con el tramite correspondiente de
acuerdo a la disponibilidad financiera emitida por el area
competente.

Atentamente,
= MUNICIPALIDAD DE LINCE

RG/rbs




OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

TERMINOS DE REFERENCIA-CAS

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE
SUUB GERENCIA DE SERENAZGO

2. OBJETO DEL SERVICIO
DESARROLLAR SERVICIOS DE SERENO A PIE

3. REQUISITOS DEL CONTRATADO
EXPERIENCIA MINIMA 01 ANO

4. ACTIVIDADES A REALIZAR

e MANTENDRA SIEMPRE EL PORTE DE UNA PERSONA DE SEGURIDAD, ASi COMO LA
VESTIMENTA O UNIFORME

« TENDRA LA CAPACIDAD DE CONMINAR EL COMERCIO INFORMAL CON PROPIEDAD Y
RESPETO DENTRO DEL SECTOR DE RESPONSABILIDAD

e DEBERA ESTAR EN TODO MOMENTO ALERTA Y OBSERVAR LOS PUNTOS CRITICOS
DENTRO DEL SECTOR DE RESPONSABILIDAD.

¢ PRESTAR SERVICIO DE PATRULLAJE EN LUGARES ASIGNADOS EFECTUANDO Y
OBSERVACIONES CON LA FINALIDAD DE TRANSMITIR TRANQUILIDAD Y SEGURIDAD
AL VECINO

5. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
DEL 01.07.2010 AL 31.07.2010

6. MONTO TOTAL DE LA CONTRATACION
S/. 800.00 (OCHOCIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)

7. FORMA DE PAGO
S/. 800
LOS SERVICIOS PRESTADOS SERAN PAGADOS EN FORMA MENSUAL, PREVIA
PRESENTACION DE LA CONFORMIDAD DE SERVICIO, INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS Y RECIBO DE HONORARIOS

8. RESPONSABLE DEL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SR. JAVIER LEONARDO LA ROSA



OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

TERMINOS DE REFERENCIA-CAS

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE
SUB GERENCIA DE SERENAZGO

2. OBJETO DEL SERVICIO
DESARROLLAR SERVICIOS DE SERENO A PIE

3. REQUISITOS DEL CONTRATADO
EXPERIENCIA MINIMA 01 ANO

4. ACTIVIDADES A REALIZAR

» MANTENDRA SIEMPRE EL PORTE DE UNA PERSONA DE SEGURIDAD, ASI COMO LA
VESTIMENTA O UNIFORME

« TENDRA LA CAPACIDAD DE CONMINAR EL COMERCIO INFORMAL CON PROPIEDAD Y
RESPETO DENTRO DEL SECTOR DE RESPONSABILIDAD

« DEBERA ESTAR EN TODO MOMENTO ALERTA Y OBSERVAR LOS PUNTOS CRITICOS
DENTRO DEL SECTOR DE RESPONSABILIDAD.

» PRESTAR SERVICIO DE PATRULLAJE EN LUGARES ASIGNADOS EFECTUANDO Y
OBSERVACIONES CON LA FINALIDAD DE TRANSMITIR TRANQUILIDAD Y SEGURIDAD
AL VECINO

¢+ ERRACION DE COMERCIO INFORMAL EN SU SECTOR DE RESPONSABILIDAD
» CONSERVAR LOS ESPACIOS RECUPERADOS

« PREVENIR LA COMISION DE DELITOS Y FALTAS SOLICITANDO EL APOYQ DE
EFECTIVO PNP, CUANO LO REQUIERA

5. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
DEL 01.07.2010 AL 31.07.2010

6. MONTO TOTAL DE LA CONTRATACION
S/. 900 (NOVECIENTOS CON 00/100 NUEVOS SOLES)

7. FORMA DE PAGO
S/, 900
LOS SERVICIOS PRESTADOS SERAN PAGADOS EN FORMA MENSUAL, PREVIA
PRESENTACION DE LA CONFORMIDAD DE SERVICIO, INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS Y RECIBO DE HONORARIOS

8. RESPONSABLE DEL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SR. JAVIER LEONARDO LA ROSA



OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

TERMINOS DE REFERENCIA-CAS

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE
SUB GERENCIA DE SERENAZGO

2. OBJETO DEL SERVICIO
DESARROLLAR SERVICIOS DE CHOFER DE VEHICULOS

3. REQUISITOS DEL CONTRATADO
EXPERIENCIA MINIMA 01 ANO
EDAD MINIMA 25 ANOS
CONTAR CON LICENCIA DE CONDUCIR A-1

4. ACTIVIDADES A REALIZAR
« CONDUCTOR DE LA UNIDAD DE SERENAZGO DENTRO DE LA JURISDICCION

« TENDRA LA CAPACIDAD DE CONMINAR EL COMERCIO INFORMAL CON PROPIEDAD
Y RESPETO DENTRO DEL SECTOR DE RESPONSABILIDAD

« DEBERA ESTAR EN TODO MOMENTO ALERTA Y OBSERVAR LOS PUNTOS CRITICOS
DENTRO DEL SECTOR DE RESPONSABILIDAD.

e PRESTAR SERVICIO DE PATRULLAJE EN LUGARES ASIGNADOS EFECTUANDO Y
OBSERVACIONES CON LA FINALIDAD DE TRANSMITIR TRANQUILIDAD Y SEGURIDAD
AL VECINO

5. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
DEL 01.07.2010 AL 31.07.2010

6. MONTO TOTAL DE LA CONTRATACION
S/, 1.100 (UN MIL CIEN CON 00/100 NUEVOS SOLES)

7. FORMA DE PAGO
S/. 1100
LOS SERVICIOS PRESTADOS SERAN PAGADOS EN FORMA MENSUAL, PREVIA
PRESENTACION DE LA CONFORMIDAD DE SERVICIO, INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS Y RECIBO DE HONORARIOS

8. RESPONSABLE DEL OTORGAMIENTO DE CONFORMIDAD DEL SERVICIO
SR. JAVIER LEONARDO LA ROSA






